
AztENDA PuaeLtcA Dt Senvtzt ALLA Pensorun

"S. Spirito - Fondazione Montel"
38057 PERGINE VALSUGANA (TNl- Via Marconi n.4

Tel. 046U531002 - Fax 04611 53297 1.

e-mail: amministrazione@apsp-oergine.it

PEC: amministrazione@oec.apso-oersine.it

C.F. e P. IVA 00358720225

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI

IN FORMA ASSOCIATA PER LA COPERTURA DI NR. 12 POSTI A TEMPO PTENO DI CUI NR. 7
POSTI RISERVATIAI VOTONTARI DETLE FORZE ARMATE tN FIGURA PROFESSIONALE DI

INFERMIERE

categoria C - livello Evoluto - 1^ posizione retributiva
così suddivisi'

A.P.S.P. "S. Spirito Fondazione Montel' - Via Marconi n. 4 - Pergine Valsugana (TNl
nr. 6 a tempo pieno (36 ore settlmanali) dl cui nr 3 Postl riservatl alle Fone Armater

A.P.S.P. "Levico CURAE" - Via Cavour n. 65 - Levico Terme ITN)
nr. 5 a tempo pieno (35 ore settlmanali) di cui nr. 3 Posti riservati alle Forze Armate!

A.P.S.P, "Casa Lane/'- Via P. Giovanni XXltl n. 1- Folgaria (TN)
nr. 1a tempo pleno (36 ore senimanalilr di cui nr. 1 Posto rlservatl alle Fone Armater.

'At senst dell'art 1014. comma 3 e /t e dell'art 678, comma 9. del D. Lgs 66/2010 è prevrsta la rrserva del 30% dei postr per r

volonlart delle Forze Armale. ln mancanza dr candidati avenù diritto a questa riserva, r posti sono assegnatt secondo l'ordrne dr
graduatona
" At sensi dell'art '1014 comma 3 e 4 e dell-art 678, comma 9, del D Lgs. 56/2010, essendosi determinato un cumulo di frazronr dr
nserva parllsupenore all'un[à, tl posto tn conco]so è riservato prioritariametne a volontano delle Forze Armate Nel caso non u sra rl
candtdato ldoneo appartenente ad anzrdetta categoria il posto sarà assegnalo ad altro candrdato utilmente collocato tn graduatona

It DIRETTORE GENERALE

dell'A.P.S.P. Dt PERGTNE VATSUGANA quale soggetto capofila

in esecuzione del Decreto del Presidente n. 14 del20 febbraio 2020 a seguito delquale siè stipulata una
convenzione per la gestione associata delle procedure per l'acquisizione di risorse umane da utilizzare
presso le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona con sede nella Comunità di Valle "Alta Valsugana e
Bersntol" e "Magnifica Comunità degli Altipiani Cimbri" in attuazione del punto 3 delle direttive
provinciali triennali per le A.P.S.P.;

Visto il Regolamento del Personale e tenute presenti le disposizioni di cui alla Legge LZ|O3l1:ggg,
n. 68 e dei relativi regolamentiattuativi;

Vista la propria determinazione n. 42 dd.O3lO3l2020, esecutiva aisensidi legge;

RENDE NOTO

che è indetto un Concorso Pubblico per esami per la copertura di nr. 12 (dodici) posti a tempo pieno di
cui 7 (sette) riservati ai volontari delle Forze Armate, vacanti nell'organico delle A.p.S.p. "S. Spirito
Fondazione Montel", "Levico CURAE" e "Casa Laner"in:

FiEuro professionqle Categorio Livello Posizione retributivo
INFERMIERE c EVOTUTO 1^



con contratto a tempo indeterminato.

1. Trattamentoeconomico

ll trattamento economico annesso a detto posto è il seguente:
- stipendio annuo iniziale di €. 16.164,00.=;
- assegno annuo di €. 2.892,00.=;
- indennita integrativa speciale nella misura di€. 6.445,90.=;
- assegno per il nucleo familiare, se ed in quanto spettante, nella misura di Legge;
- tredicesimamensilita;
- ogni altra competenza accessoria di Legge, di regolamento o prevista da Accordi Collettivi di lavoro.

Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati delle ritenute previdenzlall, assistenziali ed erariali, secondo le
norme di legge.

ll trattamento economico sopra esposto sara ridotto in misura proporzionale all'orarlo di servizio
effettivamente prestato ad esclusione dell'assegno per il nucleo familiare, se e in quanto spettante.

2. Pari

Sono garantite pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento di lavoro ai sensi
del D. §s. 77lo4.12006 n. 198 "Codice delle pari opportunita tra uomo e donna", a norma dell'art. 6 della L.

28171-l2OO5, n,246".

3. Requislti per l'ammissione al concorso

Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) eta non inferiore agli anni 18;

b) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani, gli ltaliani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare al concorso anche ifamiliari di cittadini
degli Stati membri dell'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesl terzi che siano in possesso del
permesso di soggiorno UE per sogglornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato owero
dello status di protezione sussidlaria (art. 38 D. l-Ss. 30/03/2001 n. 155, così come modificato L. 06/08/2013 n.
e7l;

c) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

d) non essere destituiti dall'lmpiego o licenziati da una pubblica amministrazione;1)

e) idoneità fisica all'impiego;

0 possesso dei seguenti titoli di studio:

Laurea in infermieristica, appartenente alla classe delle lauree in professioni sanitarie
infermieristiche e professione sanitaria ostetrica/o - classe L/SNTI;

oppure
diploma universltario di lnfermiere conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni;
oppure

1) Ai fini della non ammissione al concorso, alla destituzione sono equiparate la decadenza per conseguimento dell'impiego
mediante produzlone dl documentl falsl, la dispensa per lncapacita professionale o per insufficiente rendimento.



dipioma o attestato conseguito in base al precedente ordinamento, riconosciuto equipollente al
diploma universitario (Decreto delMinistero della Sanità 2T luglio 20OO-gazzetta Ufficiale n. 191
del 17 agosto 2000);
oppure
titolo conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quello italiano con Decreto del Ministero

della salute;

g) lscrlzione all'OPl (Ordlne de!le Professioni lnfermieristiche).

Ai sensi della Legge 26/o21L999 n. 42 concernente "Disposizioni in materla di professioni sanitarie,, i titoli di
studio conseguiti secondo le disposizioni vigenti a decorrere dal 1925 ad oggi, sono tra loro equivalenti sia al fine
dell'esercizio professionale che per la prosecuzione degli studi.

Ulteriori requisiti per icittadini che non hanno Ia clttadinanza itallana:

Possono partecipare al concorso i cittadini degli stati membri dell'Unione Europea, i famlgliari di cittadini
dell'Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi, che siano titolari del diritto di soggiorno o del dlrifto di
soggiorno permanente e per i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti
di lungo periodo o che siano titolari dello status di "rifugiato" owero dello status di "protezione sussidiaria,,, ai sensi
del D.P.C.M. 07lo2h994 n. 174, in possesso dei seguenti requisiti:
1. godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
2. possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini

della Repubblica;
3. adeguata conoscenza della lingua italiana;
4. equipollenza del titolo di studio a quello richiesto dal bando. ln mancanza l'Azienda prowede all,ammissione

con riserva, fermo restando che l'equipollenza del titolo di studio deve comunque essere conseguita al
momento dell'assunzione: il candidato conserva la propria posizione in graduatoria, ma non può essere
contattato per eventuali assunzioni, sino a che non attesti l'equipollenza del titolo.

I requlsltl prescritti devono essere posseduti alla data dl scadenza del termine stabilito per la presentazione
della domanda dl ammissione.

Ai sensi dell'art. 1 della Legge 28103h991, n. 120, si stabilisce che la condizlone di non vedente ai fini del
presente bando, per le implicazioni professionali, costituisce oausa di inidoneità.

L'Amministrazione si riserva di prowedere all'accertamento dei suddetti requisiti e può disporre in ogni
momento l'esclusione dal concorso dei concorrenti in difetto dei requisiti prescritti.

L'esclusione verrà comunicata all'interessato.

ll responsabile del procedimento è individuato nel Funzionario Amministratlvo - Area Risorse Umane
dell'A.P.S.P. S. Spirito Fondazione Montel, Sig.ra Claudia Bebber.

4. Modalfta e termlni per la presentazlone della domanda

La domanda di ammissione al concorso, redatta su apposito modulo allegato al presente bando, in carta libera,
ai sensi dell'art. t L.23108/79138 n. 370, dovrà pervenire alla Segreteria dell'Azienda Pubblica di Servizi alla persona

"S. Spirito - Fondazione Montel" di Pergine Valsugana - Via Marconi n. 4

entro e non ohre le ore 12:00 del siorno maftedì 14 aorile 2020.

Si rende noto che l'Ufflcio sopra lndlcato è aperto al pubblico dal lunedì al glovedl dalle 8.30 alle 12.30 e dalle ore
13.30 alle 15.30 e ilvenerdl dalle 8,30 alle 12.30.

ll testo del presente bando ed il modulo di domanda sono pubblicati sul sito lnternet dell'Azienda
htto://www.aoso-oersine.it/albo-online/concorsi e selezioni e sul sito lnternet dell'U.p.l.p.A.:
http://www.upipa.tn.it. nella pagina riservata ai concorsi e bandi di gara.

ll termine stabilito per la presentazione della domanda e dei documenti è perentorio e pertanto non verranno
prese in considerazione quelle domande o documenti che per gualsiasi ragione, non esclusa la forza maggiore o il
fatto di terzi, giungeranno in ritardo o non siano corredate dei documenti e delle dichiarazioni richieste dal bando.
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Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 55 del D. Lgs.7lO3l20O5, n. 82 (Codice dell'amministrazione
digitale, la domanda potrà essere inviata anche tramite posta elettronica certificata (pEC) all,indirizzo;
amministrazione@pec.aoso-perp,ine.it entro la data e l'ora di scadenza dei termini per la presentazione delle
domande. La domanda dovra essere datata, firmata e scansionata in formato PDF. Alla domanda dovranno essere
allegati, in formato PDF, la copia di un documento di identità e la ricevuta del versamento della tassa di concorso.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata, farà fede la data ed ora del timbro postale apposta dall'ufficio
di partenza; per le domande pervenute in altra maniera, la data di acquisizione è stabilita dal timbro apposto
all'arrivo dal personale addetto al protocollo dell'Azienda.

Per le domande spedite per raccomandata si chiede, al flne dl agevolare le operazioni di controllo da parte
dell'Amministrazione, dl inviare via e-mail personale all'indirizzo: ammi I propri dati anagrafici,
telefono, numero raccomandata e data di lnvio all'ufficio postale.

L'Amministrazione declina ogni responsabilità oltre che per domande non pervenute per qualslasi motivo a

essa non imputabile, per l'eventuale smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo servizio postale
con modalità ordinarie o a mezzo corriere privato.

Sl invitano i candldati a non produrre documentazione non rldrlesta (es. partecipazione ad attlvlta formative,
pubblicazioni, certificati di servizio, ecc) in quanto il presente concorso pubblico è indetto per soli esami senza
attribuzione di uno speclfico punteggio per la valutazione del tltoll,

I concorrenti devono dichiarare nella domanda, sotto la loro personale responsabilità, ai sensi degli aru. 46 e
47 del D.P.R. n.445 del 28ll2l2000 e consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art.76 del citato decreto per le
ipotesi dl falsita in atti e in dichiarazioni mendaci:

L. il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza e la precisa indicazione del domicilio;
2. ll possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all'Unione Europea, sono equiparati ai

cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Mene derogato il possesso del requisito sopra
citato per i familiari di cittadini dell'Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi, che siano titolari del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e per i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di "rifugiato,,
owero dello status di "protezione sussidiaria";

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, owero il motivo della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

4. lo stato di famiglia (che va sempre compilato);

5. ll titolo di studio richiesto dal bando, con specificazione della data di conseguimento e dell'lstituto o Scuola
cui fu conseguito;

5. l'iscrizione all' OPI (Ordine delle Professioni lnfermieristiche);

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari, per i concorrenti di sesso maschile;

8. l'assenza assoluta di condanne e procedimenti penali in corso o le eventuali condanne riportate od i

procedimenti penali in corso;

f . il godimento dei diritti civili e politici;

10. i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego

11. lo stato di sana costituzione fisica con esenzione da difetti che possano influire sul rendimento del seryizio, La

dichiarazione non è richiesta per gli aspiranti affetti da minorazione fisica o psichica. I medesimi devono
specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handlcap, nonché l'eventuale necessità di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d'esame allegando certificato medico (la mancata dichiarazione al risuardo

; i candidati dovranno allegare, in
originale o in copia autenticata, certificazione datata relativa allo specifico handicap o ai disturbi specifici di
apprendimento rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio;



la dichiarazione di regolare adempimento deeli obblighi deontologici sulla formazione continua in medicina
ECM;

l'eventuale possesso di titoli di preferenza o precedenza o l'appartenenza a categorie riservate (la mancata

pertanto tali titoli non verranno valutati);

eventuale autocertificazione per ogni altra situazione idonea per l'attribuzione del punteggio per titoli di
merito;

il preciso recapito dell'aspirante ai fini del concorso (anche diverso dal domicilio). Dowanno essere rese note,
con lettera raccomandata, le variazioni che si verificassero fìno all'esaurimento del concorso.

I cittadini detli stati membri dell'Unlone Europea, che intendono presentare domanda, devono inoltre
indicare espressamente quanto segue:
- godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
- possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altrl requislti previsti per i cittadini

della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

5. lndicazione dell'Amministrazione, sede di servizio, per le quali si intende concorrere

Ai fini dell'inserimento e dell'utilizzo negli elenchi derivanti dalla graduatoria finale di merito, il candidato
nella domanda di partecipazione al concorso pubblico deve indicare l'Azienda o le Aziende, per le quali intende
concorrere. Le Aziende, indipendentemente dal numero di posti e dalla loro attuale disponibilità, per il concorso
oggetto del presente bando sono:

z A.P.S,P. "S. Spirito Fondazione Montel" - Via Marconi n. 4 - Pergine Valsugana (TN)

> A,P.S.P, "Levko CURAE" - Vta Cavour n. 65 - Levico Terme (TNf
r A.P.S.P, "Casa laner" - Vla P. Glovanni XXltl n. 1 - Folgarla (TNf

Sarà formata un'unica graduatoria finale di merito sulla base dei punteggi conseguiti nelle prove d,esame. ln
base a tale graduatoria saranno predisposti 3 distinti elenchi, uno per ciascuna A.P.S.P. sulla base delle preferenze
eventualmente espresse dai candidati in sede di presentazione della domanda. ln caso di omessa indicazione delle
A.P.S.P. per le quali intende concorrere , i candidati idonei saranno inseriti in tutti gli elenchi.

6. Documenti da alla domanda

Alla domanda gli aspiranti
di €. 25.00.=. ll pagamento può awenire mediante bonifico bancario della Cassa Centrale B.C.C. del Nord Est S.p.A. -
Trento intestato alla A.P.S.P. "S. Spirito Fondazione Montel" di Pergine Valsugana con il seguente codice IBAN: lT 56
t 03599 01800 000000 131864 con indicata la causale di versamento "tassa di concorso di TNFERMIERE
Sg " o mediante vaglia postale intestato all'Azienda. La tassa non potrà in nessun caso essere
rimborsata, anche nel caso di eventuale revoca del concorso medesimo.

La domanda deve essere datata e flrmata alla presenza dell'impiegato addetto: gualora non venga
recapltata personalmente, ad essa deve essere allegata copia fotostatlca (anche non autenticata) di documento
d'identità del candidato in corso di validità o, se scaduta, con la dlchiarazione, sottoscritta, che ,,i dati contenuti
sono tuttora invariati".

autocertificazione;
allegazione dei documenti relativi o di copia fotostatica di essi con dichiarazione sottoscritta di conformità
all'originale;
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