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Arryiso di selezione, mediante assunzione diretta, per assunzioni a tempo
determinato, a tempo parziale (1E ore settimanali), nella figura professionale di

Infermiere, motivata da esigenze di servizio indifferibili e urgenti, a decorrere dal
I aprile 2019 (categoria C - Livello Evoluto, lo posizione retributiva).

IL DIRETTORE

Vista la determinazione n. 74 del7 marzo 2019, esecutiva ai sensi di legge

RENDE NOTO

che è indetto un alviso di selezione, mediante assunzione diretta, per assunzioni a

tempo determinato, a tempo paziale, nella figura professionale di Infermiere, motivata

da eìigenze di servizio indifferibili e urgenti, a decorrere dal I aprile 2019 (categoria C

- livello evoluto, l'posizione retributiva).

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE
Per I'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

o età non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza di presentazione della

domanda;
o cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione

Europea. Sono equiparati ai ci$adini italiani, gli italiani non appartenenti alla

Repubblica. Viene derogato il possesso del requisito sopra citato per i famigliari

di ìittadini dell'Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi, che siano

titolari del diritto di soggiomo o del diritto di soggiomo permanente e per i
cittadini di Paesi terzi che siano titolari del pernesso di soggiomo CE per

soggiomanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di "rifugiato"

ovvero dello status di "protezione sussidiaria";
. idoneità fisica all'impiego con esenzione da difetti che possano influire sul

rendimento del servizio. La mancarlza di tale requisito comporterà l'automatica

decadenza dall' assunzione;
. immunità da condanne che comportino I'interdizione dai pubblici uffici'

limitatamente alla durata della pena, o che, qualora comminate nel corso di un

rapporto di lavoro già instaurato, potrebbero determinare la sanzione del

licenziamento secondo quanto previsto dai contratti collettivi in vigore;

. non essere stati destituiti o licenziati dall'impiego da una Pubblica

Amministrazione (ai fini della non ammissione alla selezione, alla destituzione

sono equiparate la decadenza per conseguimento dell'impiego mediante

produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile e la dispensa

per incapacità professionale o per insufficiente rendimento);
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o godimento dei diritti politici e civili attivi;
. per i cittadini soggetti all'obbligo di leva, essere in posizione regolare nei

confronti di tale obbligo;
. sono ammessi alla selezione gli aspiranti in possesso del seguente titolo di

studio:
o Laurea in Infermieristica. appaÉenente alla classe delle lauree in

orofessioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica/o - classe L/SNTI: opoure dinloma universitario di
Infermiere consequito ai sensi dell'articolo 6. comma 3. del Decreto
lesislativo 30 dicembre 1992. n. 502 e successive modificazioni
oDDure diDloma o attestato consequito in base al Drecedente

(Decreto del Ministero della Sanità 27 luslio 2000 - Gazzetta
Ufficiale n. l9l del l7 aqosto 2000) oopure titolo consesuito
all'estero riconosciuto eouipollente a quello italiano con Decreto del
Ministero della salute,

o Iscrizione all'albo professionale degli infermieri
Tutti ititoli di studio indicati devono essere rilasciati da scuole (o università)
riconosciute a norma dell'ordinamento scolastico (o universitario) dello Stato.

Ulteriori requisiti per i cittadini che non hanno la cittadinanza italiana.
Possono partecipare al concorso i cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione
Europea, i famigliari di cittadini dell'Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi,
che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritto di soggiomo permanente e per i
cittadini di Paesi terzi che siano titolare del permesso di soggiorno cE per soggiomanti
di lungo periodo o che siano titolari dello status di ..rifugiato,, ol.vero dello status di
"protezione sussidiaria", ai sensi del D.P.C.M. 0710211994 N. 174, in possesso dei
seguenti requisiti:

o godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza,
olvero i motivi del mancato godimento;

o conoscenza della lingua italiana adeguata in relazione alle mansioni del posto;
o il possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana,

fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana. I candidati con titolo di
studio conseguito all'estero devono ottenere il riconoscimento dell,equipollenza
al corrispondente titolo italiano.

DOMANDA DI AMN{ISSIONE ALLA SELEZIONE
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera seguendo il fac-simile
allegato al presente awiso di selezione e firmata dallla candidato/a, a pena di
decadenza, dovra oervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giomo:

LUNEDÌ IE MARZO 2OI9
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